LICITACAO N.°07/2018
CARTA CONVITE N. 01/2018
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRES PASSOS, no uso de suas atribuicdes legais e de
conformidade com as leis N.° 8.666/93 e 8.883/94 e alteracBes torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara LICITACAO, através da Comissdo de
Licitagdes nomeada pela Portaria 452/17, na modalidade CARTA CONVITE com
objetivo de Contratacdo de empresa do ramo pertinente para prestar servico
técnico especializado para ministrar formacgdo continuada aos professores da
SMEC, visando a compreensdo das bases tedricas e praticas, para mudancas
curriculares a partir da proposta curricular da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental que esta sendo elaborada, conforme memorial descritivo e demais
anexos que acompanham o edital, conforme descrito no anexo | deste edital, sob o
regime de menor_preco global e estara recebendo e protocolando, no setor de
Protocolo, em envelopes separados propostas e documentos até as 10h do dia 23 de
janeiro de 2018.

1-OBJETO

Constitui objeto do presente edital a Contratagdo de empresa do ramo pertinente
para prestar servico técnico especializado para ministrar formacéo continuada aos
professores da SMEC, visando a compreensdo das bases tedricas e préaticas, para
mudancas curriculares a partir da proposta curricular da Educacéo Infantil e do
Ensino Fundamental que esta sendo elaborada, conforme memorial descritivo e
demais anexos que acompanham o edital.

2 - DA ABERTURA, DIA, HORA E LOCAL

2.1- Os envelopes de documentos (1) e de propostas (2) deverdo ser entregues no Setor
de Protocolo da Prefeitura Municipal de Trés Passos, até as 10hn do dia 23 de janeiro
de 2018, em envelopes separados, lacrados e identificados.

2.2 - Os envelopes de documentos (envelope 1) serdo abertos a partir das 10h30min
do dia 23 de janeiro de 2018, na sala de Licitagdes DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE TRES PASSOS, pela comissdo permanente de licitacio. Os envelopes de propostas,
ndo havendo renuncia expressa ao prazo recursal, (envelope 2) serdo abertos no prazo
legal.

3- DA REPRESENTACAO LEGAL

3.1 - As empresas interessadas em intervir na sessao de abertura de envelopes poderédo
se fazer presentes por meio de um representante legal, portador de instrumento publico
ou particular de procuracdo (com firma reconhecida), que lhe outorgue poderes para tal
fim. Além do instrumento de mandato o representante para credenciar-se devera
apresentar documento de identificacdo com foto.

4 - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E PROPOSTAS
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4.1 - As propostas deveréo ser datilografadas, datadas e assinadas, sem emendas, rasuras

ou entrelinhas, devendo constar o nome, razéo social, endereco da empresa, numero do

telefone, e-mail valido do responséavel pela empresa ou de pessoa autorizada por este e

numero do CNPJ, constando o nimero da Licitacdo e da Carta Convite.

4.2 - As propostas deverdo ter validade de 60 (sessenta) dias, conforme art. 64, 8 3° da
Lei 8.666/93.

4.3 - Nao se admitira proposta que apresente valor global simbolico, ou irrisorio, de
valor excessivo ou manifestamente inexequivel, art. 44, 8 3° da Lei 8.666/93.

4.4 - Somente serdo aceitas e classificadas as propostas cujo preco ndo exceder o valor
total de R$ 25.861,45 (vinte e cinco mil, oitocentos e sessenta e um reais e
quarenta e cinco centavos).

4.5 - No envelope 1 (documentos) devidamente identificado devera constar na parte
externa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PASSOS - RS

LICITACAO N° /2017

CARTA CONVITE N° 12017

NOME DO LICITANTE

DOCUMENTOS

E-mail:

Telefone:

4.6 — No envelope 2 (proposta) devidamente identificado deverd constar na parte
externa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PASSOS - RS

LICITACAO N° /2017

CARTA CONVITE N° 12017

NOME DO LICITANTE

PROPOSTA

E-mail:

Telefone:

4.9 - Nenhum envelope devera ser recebido apds as 10h do dia 23 de janeiro de 2018,
sendo que, havendo envelopes recebidos ap6s esse horario 0s mesmos permanecerao a
disposicdo da empresa que os enviou pelo prazo de 30 (trinta) dias, e ndo sendo
retirados neste periodo, os mesmos serdo descartados. Os envelopes de propostas das
empresas inabilitadas, decorrido o prazo recursal, permanecerdo a disposi¢do das
mesmas, para retirada, pelo mesmo periodo.

410 - NO ENVELOPE I1(DOCUMENTOS), DEVERAO CONSTAR OS
SEGUINTES DOCUMENTOS:
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)

1)

1)

V)

V)

V1)

VII)

VI

1X)

X)

Copia autenticada do Contrato Social da empresa para comprovar 0 ramo
de atividade ou Certificado de Registro Cadastral (CRC) expedido pelo
Municipio de Trés Passos, valido;

Certid&o de regularidade fiscal com o Fundo de garantia por tempo de
servigo — FGTS — art. 29, inciso IV da lei 8.666/93;

Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa conjunta de
débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da unido — art. 29,
inciso Il da lei 8.666/93, nos termos da Portaria conjunta PGFN/RF
1.791/14;

Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de quitacdo de
tributos e contribuicdes estadual — art. 29, inciso 111, da lei 8.666/93,;

Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos com o
municipio sede da empresa — art. 29, inciso 111, da lei 8.666/93,;

Declaracdo da empresa que ndo emprega menores no seu quadro de
trabalhadores, conf. Lei 9.854/99 e art. 7° da CF/88 (conforme modelo do
anexo Il deste edital)

Certid&o negativa ou positiva com efeitos de negativa trabalhistas — art.
27, inciso iv, da lei 8.666/93 e lei 12.440/11,

Certiddo Negativa de Faléncia ou recuperacdo judicial, concordata ou
execucdo patrimonial expedida pelo distribuidor da sede da licitante com
data de expedicdo inferior a 60 (sessenta) dias da data de abertura dos
documentos.

Os profissionais para execucdo dos servigos deverdo ter doutorado, tendo
em vista que no quadro de professores do Municipio ha mestres e
mestrandos; A comprovacdo dar-se-a através da apresentagdo de
certificado de conclus&o de curso;

Apresentacdo de no minimo um atestado emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado atestando que o profissional ja realizou
palestras de formacdo continuada e participacdo de elaboracdo de
proposta curricular em outro municipio. (Devera ser apresentado um
atestado para cada item sublinhado ou um atestado que contemple
ambos).
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Obsl: Os documentos necessarios para habilitacdo deverdo ser autenticados em
Cartdrio competente ou autenticados por servidor da Administracdo, exceto as negativas
emitidas via internet.

Obs2: A Prefeitura Municipal de Trés Passos autenticard documentos até a data
aprazada, inclusive na sessdo, desde que o0 representante legal porte consigo 0s
originais.

Obs3: A critério da Comissao de LicitacBes poderéd ser verificada a autenticidade e
validade das negativas via internet.

5 - DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR 123/06

5.1- A empresa que pretender obter os beneficios previstos nos art., 42 a 45 da Lei
Complementar 123 de 14/12/06, devera apresentar no envelope de documentos
(envelope 01), declaracdo, firmada por contador/técnico contabil legalmente
habilitado ou certiddo de enquadramento emitida pela Junta Comercial. Qualquer
um destes documentos deverd ser expedido no ano em exercicio (2017).

6 - DO PAGAMENTO

6.1 — Os objetos da presente licitacdo serdo adquiridos através da seguinte rubrica:
Orgao: 08 Secretaria Municipal de Educagio
Unidade: 01 Setor de Ensino Fundamental
Proj./Ativ. 2.815 — Manutencéo das Escolas Municipais de Ensino Fundamental.
Elemento da Despesa 199 — 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros — Pessoa juridica

Orgao: 08 Secretaria Municipal de Educacio

Unidade: 02 Setor de Educacéo Infantil

Proj./Ativ. 2.824 — Manutencdo das Escolas de Educacgéo Infantil

Elemento da Despesa 257 — 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros — Pessoa juridica

6.2- O pagamento serd efetuado no 15° dia do més subsequente apos a
apresentacdo do documento fiscal correspondente ao objeto contratado, e
mediante conferéncia e atestado de recebimento dos servigcos pelo fiscal do
contrato. Podera ser efetuado pagamento fracionado, conforme andamento dos
Servigos.

6.3- Para a empresa para fazer jus ao reequilibrio econdbmico de que trata a Lei
8.666/93, devera anexar proposta financeira planilha de composi¢do custos e precos,
devidamente assinada por profissional da Contabilidade habilitado. Ou apresenta-la no
prazo de trés dias uteis ap0s ser declarado o vencedor.

6.4- Em caso de atraso no pagamento, por culpa exclusiva do contratante, os valores
serdo corrigidos pelo INPC.
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7-DO JULGAMENTO

7.1 - O Julgamento sera pelo menor _preco global. A Proposta de Precos devera
indicar o preco por item e o preco total, expresso em R$ (reais), em algarismo com duas
casas decimais em algarismo e por extenso o valor total.

7.2 - Em caso de absoluta igualdade de condigcbes entre valores apresentados pelos
proponentes a Comissdo julgadora adotara critério de desempate, obedecendo ao
disposto no Artigo 45, §3° da Lei 8.666/93.

7.3 - Os precos deverdo ser cotados por item incluindo todas as despesas de taxas,
impostos e frete que incidam ou venham a incidir sobre a prestacéo de servicos;

7.4 - Os erros ou equivocos porventura ocorridos em termos de precos serdo de
inteira responsabilidade do LICITANTE, n&o lhe cabendo nenhum recurso, caso
tenha cotado preco além do desejado, nem tampouco poderd eximir-se do
fornecimento do material, caso tenha cotado valor inferior ao valor desejado; Em
caso de pedido de desclassificacdo do item, serdo aplicadas as penalidades previstas
neste edital, caracterizando-se inexecucao parcial do contrato.

7.5 - A empresa vencedora devera cumprir com a prestacdo dos servicos mantendo as
mesmas caracteristicas cotadas;

7.6 - Poderdo participar do certame as empresas cadastradas ou ndo, do ramo pertinente
ao objeto ora licitado.

8 — DOS REQUISITOS, PRAZO PARA ASSINATURA E VIGENCIA DO
CONTRATO.

8.1 - O prazo para assinatura do contrato é de 5 (cinco) dias Uteis a contar o recebimento
do AR, ou da convocacdo formal para assinatura do mesmo.

8.2 - O prazo de vigéncia contratual é até 31.12.2018.

9. — DA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1 — A empresa vencedora devera prestar os servi¢cos de acordo com o Anexo | do
presente edital.

9.2 — A empresa tera o prazo estabelecido no Termo de Referéncia para execucdo das
palestras a contar da ordem de inicio a ser expedida pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

10 - RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

I - Prestar a execucdo do contrato na forma ajustada, vedada a subcontratacdo, sem
autorizacdo prévia e por escrito da Contratante;

Il - Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes
da execucgéo do objeto do presente Edital;

111 — Apresentar sempre que solicitado, durante a execu¢do do contrato documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na
licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais
e comerciais;
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IV — Zelar pela boa e completa execugdo dos servigcos contratados, facilitando o
acompanhamento e a fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE;

V - Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes, demandas decorrentes de
danos, seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se,
igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais de terceiros,
que Ihes venham a ser exigidas por forca de Lei, ligadas ao cumprimento do presente
Edital;

VI - Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados,
decorrentes de sua culpa ou dolo.

VIl — Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
LICITACAO;

10.1 Na hipotese da ocorréncia de atrasos na prestacdo dos servicos decorrentes de
motivo de forca maior (fatores imponderaveis), os fatos deverdo ser submetidos, por
escrito, ao Orgdo licitador, com as justificativas correspondentes, para analise e decisao,
desde que dentro do prazo estabelecido para a sua entrega.

10.2 A justificativa ndo € causa excludente de penalizacdo, quando imotivada.

10.3 A recusa da adjudicataria em prestar os servi¢os no prazo fixado na convocagao
caracterizara inadimpléncia das obrigacdes contratuais, sujeitando-a as penalidades
previstas neste Edital e na legislagéo vigente.

10.4 Ocorrendo a hipétese prevista no item anterior, 0 processo licitatério retornara ao
Presidente da Comisséo para convocagdo das LICITANTES remanescentes, respeitada a
ordem de classificacdo das propostas, e assim sucessivamente, até apuracdo de uma que
atenda aos requisitos do Edital.

11 - Cabera ao Municipio Contratante:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;

Il - Prestar a CONTRATADA toda e qualquer informacdo, por esta solicitada,
necessaria a perfeita execucao do Contrato;

I11 - Notificar por escrito a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execucgdo do contrato, fixando prazo para a sua corregao;

IV - Efetuar o pagamento a CONTRATADA cf. determina o Contrato.

12- DAS PENALIDADES

12.1 Pela inexecucgdo total ou parcial das obriga¢fes assumidas, garantidas a prévia
defesa contraditério, a Administracdo podera aplicar a CONTRATADA, as penalidades
enunciadas no art. 87 da Lei Federal 8.666/93 com as alteracOes posteriores as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA praticar pequenas
irregularidades;
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b) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total e corrigido do contrato se forem
reiteradas as adverténcias e a CONTRATADA cumprir parcialmente o contrato, a
critério da Administracdo, sem prejuizo de rescisdo contratual;

¢) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total e corrigido do contrato, se ndo
iniciados o0s servigos no prazo de cinco dias contados da data do recebimento da ordem
de inicio dos servicos, configurando-se a inexecucdo total do contrato, sem prejuizo da
rescisao contratual;

d) As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas de Faturas ou créditos
existentes ou recolhidas em até 5 (cinco) dias Uteis na Tesouraria da Prefeitura
Municipal, contados da ciéncia da empresa por carta registrada ou recebimento do e-
mail com recebimento de confirmacéo, sob pena de inscri¢do em divida ativa municipal,
se depois de esgotados os recursos administrativos o debito ndo for quitado no prazo de
sessenta dias;

e) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Publica Municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

f) Declaracdo de inidoneidade para LICITAR e CONTRATAR com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou, até que seja
promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

12.2. Pela inexecucdo parcial do contrato sujeitar-se-a a multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor correspondente a ser pago até o vencimento do contrato.

12.3. Pela inexecucdo total do contrato ou por infracdo de qualquer outra clausula
contratual ndo prevista nos subitens anteriores, sera aplicada multa de 25% (vinte e
cinco por cento) sobre o valor total e corrigido da contratacdo, comutavel com as
demais sangdes, inclusive rescisdo contratual se for o caso.

12.4. Pela recusa do adjudicatario em retirar e/ou assinar o instrumento contratual este
ficara sujeito ao pagamento de 20% (vinte por cento) do valor total e corrigido da
proposta apresentada, a titulo de indenizacdo, com excecdo dos casos fortuitos ou de
forca maior, além de suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a Administracdo Municipal, pelo prazo de 2(dois) anos.

12.5. As penalidades previstas no item anterior ndo se aplicardo as LICITANTES
remanescentes convocadas em virtude da ndo aceitacdo da primeira colocada,
ressalvado o caso de inadimplemento contratual, apds a contratacdo de qualquer das
empresas.

13. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

13.1 As impugnacdes ao presente ato convocatorio serdo recebidas pelo Protocolo, aos
cuidados da Comissdo Permanente de LicitagOes, nos termos e prazos estabelecidos no
Artigo 41, da Lei n° 8666/93.

13.2 Dos atos da Administragdo, decorrentes da aplicagdo da Lei n° 8.666/93, e suas
atualizacdes, caberdo recurso, nos termos do art. 109 da referida Lei.
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14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 A apresentacdo da proposta implica para a LICITANTE a observancia dos
preceitos legais e regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional
aceitacdo de todos os termos e condicdes deste Edital, ficando responsavel pela
fidelidade e legitimidade das informacOes e dos documentos apresentados em qualquer
fase da licitacdo.

14.2 A fiscalizacdo da execucdo do contrato ficard a cargo da Secretaria Municipal de
Educacao, através de sua Secretaria Designada Sra Geciana Seffrin.

14.3 A LICITACAO podera ser revogada, por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocagdo de
terceiros, nos termos do art. 49 da Lei no 8.666/93, ndo cabendo as LICITANTES
direito a indenizacéo.

14.4 Na hipdtese de ndo haver expediente no dia de abertura da presente LICITACAO,
ficara esta transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo local e horério,
anteriormente estabelecidos.

14.5 Os recursos eventualmente interpostos serdo dirigidos ao Prefeito Municipal, aos
cuidados da Comissdo Permanente de Licitacao.

14.6 A homologac&o do resultado desta LICITACAO gera mera expectativa de direito &
contratacao.

14.7 O LICITANTE fica obrigado aceitar nas mesmas condic¢des estipuladas neste
Edital os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos totais solicitados, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) conforme art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93.

14.8 — As empresas participantes deste certame deverdo fornecer endereco de e-mail
vélido, o qual passara a ser o veiculo de comunicagdo padrdo entre contratante e
contratada e, para o qual serdo remetidas todas as notificacdes, tais como solicitacdes de
entrega, formulacdo de aditivos e comunicacgdes de qualquer natureza. O e-mail devera
ser mencionado na proposta.

14.9- As comunicacdes encaminhadas para o endereco de e-mail fornecido pela
CONTRATADA gozam de presuncéo de ciéncia, notificagdo e conhecimento por parte
da mesma em relacdo aquilo que Ihe for remetido diretamente pela CONTRATANTE.
14.10 - As omissbes e duvidas decorrentes do presente processo licitatério serdo
dirimidas a luz do contido na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteraces.

14.11 As questdes decorrentes da execucgdo deste Edital, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgada no Foro da Comarca de Trés
Passos/RS, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15. Fazem parte integrante deste Edital:

a) Anexo | — Descricdo do Objeto;

b) Anexo Il — Modelo de declaracdo de inexisténcia de trabalhadores menores;
c¢) Anexo Il — Minuta do Contrato

d) Anexo IV — Modelo de declaragéo de Microempresa;
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e) Anexo V — Modelo de apresentacdo da proposta

Maiores informagGes serdo prestadas aos interessados no horério das 07h as 13h no
Centro Administrativo Municipal de Trés Passos/RS, Divisdo de Compras e Licitacdes,
sito @ Av. Santos Dumont 75 em Trés Passos-RS ou pelo telefone n° 55 3522-0403 ou
55 3522-0402, e-mail: prefeituracompras@bol.com.br

Trés Passos, 11 de janeiro de 2018.

Jorge Leandro Dickel Procurador Juridico
Prefeito Municipal

ANEXO |
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g

PREFEITURA DE

TRES PASSOS

mais eficidncia, inovagao e cidadania

TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO
DE SERVIGO TECNICO ESPECIALIZADO

1-Objeto:

Contratagio de empresa para prestagéo de servigo técnico especializado, para
ministrar Formagéo Continuada aos professores, visando a compreensdc das bases
tedricas e praticas, para mudangas curriculares a partir da Proposta Curricular da
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental que esta sendo elaborada.

2-Justificativa:

A Formagao Continuada em Contexto, se justifica por se caracterizar como uma
ferramenta necessdria na busca de qualificagio profissional de professores em servigo e
consequente melhoria na qualidade do Ensino.

O Municipio de Trés Passos vem promovendo a valorizago dos professores,
através de aperfeicoamento continuado, sendo este uma estratégia de melhoria da
qualidade de ensino. Consiste em estabelecer propostas que contribuam para que o
conhecimento seja socializado, da melhor forma possivel, num processo de humanizagéo,
na rede de ensino, através da qualificagdo e da capacitagdo, por meio do dominio de
conhecimentos e métodos do campo de trabalho em que atua, sendo que a escola, em
seus mais diversos aspectos, & fundamental para o desenvolvimento intelectual e
emocional do sujeito, pois ndo sdo espagos neutros e devem ser considerados como
fazendo parte do curriculo escolar, uma vez que também educam.

Nesta concepgdo, a formagio dos professores deve ser orientada por uma teoria.
Sem desconsiderar a importancia da pratica, é preciso ressaltar a teoria ndo sé para uma
reflex@io sobre novas possibilidades ao acesso do conhecimento, como para uma andlise
da propria pratica.

Entendemos que a fungdo da escola €& transmitir ao aluno o conhecimento
historicamente construido ao longo do tempo, para que se torne cada vez mais um ser
social e, percebendo criticamente a realidade social, possa se comprometer com a sua

> AVENIDA SANTOS DUMONT, 75 - TRES PASSOSIRS - CEP: 98600-000
Fone: (55) 3522 0400 - Site: www.trespassos-rs.com.br
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PREFEITURA DE

TRES PASSOS

mais

transformacdo. Ao professor cabe a mediagéo entre o aluno e a apropriagdo do
conhecimento que permitirdo a este o entendimento da realidade social e a promogo do
desenvolvimento de sua autonomia. Essa mediagéo implica em articular a aprendizagem
do aluno a formagéo continuada do professor vista aqui como uma continua e dinamica
construgdo do conhecimento profissional, tendo como suporte as contribuicdes tedricas e
reflexdo sobre a pratica educativa.

Do mesmo modo é preciso orientagdo metodologica voltada a tematizagéo,
planejamento e desenvolvimento de propostas de ensino e aprendizagem, o intercambio a
partir de situagdes vivenciadas e a discuss@o das necessidades/fragilidades no trabalho
pedagdgico docente.

Também a Rede Publica Municipal de Ensino, vem investindo investiu em um
processo de formagdo continuada de professores em servico que proporcionasse um
processo democratico e coletivo para a elaboragdo da Proposta Curricular do Municipio.
Esta proposta foi elaborada até entdo, a partir de demandas e proposi¢des identificadas e
sistematizadas no ambito dos encontros de formagao continuada de professores.

Desta forma, ressaltamos a necessidade de dar continuidade ao processo de
formagdo continuada dos professores da Rede Publica Municipal de Trés Passos, para
que se apropriem das proposi¢cdes contidas na proposta e desencadeiem um processo
articulado de mudangas nas praticas pedagégicas vigentes. Para isso, faz-se necessario
acessoria para a implementagéo da Proposta Curricular, tendo como

3-DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SER DESENVOLVIDAS DURANTE O ANO
LETIVO DE 2018:

3.1- EDUCACAO INFANTIL

01/02 - 5 horas de formagao g@
Palestra - As Cem Linguagens da Crianga
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Tematica:

Os Bebés na Escola
Publico Alvo:

Professoras(es) e Coordenadoras(es) que atuam com bebés de 0 & 3 anos

Os bebés trazem para a Educagio Infantil a ligo dos comegos. S&o eles que
adentram a Escola na categoria Creche e chegam anunciando a novidade. Para Arendt
{2015, p. 90) a especificidade da educagdo é a natalidade, isto é, o fato de que no mundo
hajam nascidos humanos. Aqui, 0 humano néo se fabrica, “nasce”, ndo é execugéo de um
plano predeterminado, mas o enigma de um “comegar-se”.

Um fugar para os comegos... Constitui-se assim, a Escola de Educag&o Infantil. Um
lugar especifico para as criangas pequenas, que respeita seus “comegos”’, seus tempos,
suas descobertas. Considerar as Escolas como espagos que acolhem esses comegos é
sem divida desafiador. Elas precisam estar preparadas para acolher as novidades, sejam
elas das criangas, através de um curriculo vivo, como de seus familiares, que
apresentam-se na Escola com necessidades, curiosidades e insegurangas.

A chegada de uma crianga em uma familia geralmente traz mudangas em sua
rotina. Motivo de alegria, de renovagd@o, exige atengdo e cuidados. Sua insergéo no
mundo requer a presenga do outro, pois sozinho nac sobrevive. O primeiro universo do
bebé é a casa, ninho em que se refugia e onde habitam as pessoas que s&o por ele
reconhecidas e lhe séo fonte de afeto, seguranga e interagdo. E na casa em que
primeiramente se constitui subjetivamente como pessoa e de forma intersubjetiva inicia
suas primeiras interagdes sociais.

O espacgo familiar e a figura da mé&e em especial, aconchega o bebé, fazendo-o
descobrir o mundo. Do espago domiciliar, passa a conhecer outros ambientes, como a
casa dos avés, o supermercado, os vizinhos... e assim vai ampliando seu repertério de
experiéncias, o que € muito bom, pois permite seu crescimento. A crianga passa a existir
e assim ter seu lugar.

3 oA
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Na atualidade, em virtude das necessidades no campo de trabalho e a insergéo
cada vez mais crescente da mulher nesse campo, bem como alteragbes nos padrdes de
vida e crescimento urbano, cada vez mais ha necessidade de cuidado e educagio dos
bebés e criancas pequenas em ambientes distintos dos domiciliares, contando cada vez
mais com a participagdo das instituigdes escolares. A escola para bebés constitui-se cada
vez mais como indispensavel e deve ser vista como parte de uma rede de apoio a familia
do bebé (Cairuga, R. 2015, p. 37).

Na intengdo de proporcionar Escolas que vdo ao encontro destes comegos, a
Formagdo Continuada é fundamental, pois mesmo pequeninos, 0s bebés interrogam o
curriculo e as praticas existentes, o que exige dos profissionais a constante reflexdo,
estudo e dialogo.

O cotidiano evidencia que as propostas curriculares atuais, na especificidade da
Creche, apontam para pedagogias adultocéntricas e “escolarizadas” nas quais os bebés e
as criangas pequenas ndo sdo reconhecidos como seres capazes, com potencial em suas
primeiras aprendizagens de convivéncia no € com o mundo. A fungéo docente, como co-
produtora de curriculo, efetiva-se na construgéio de um espago educacional que favorega,
através da interlocugdo com as criangas e as familias, experiéncias nas diferentes
linguagens.

Os bebés sabem muitas coisas que nés culturalmente nédo
conseguimos ainda ver e compreender e, portanto, reconhecer como
um saber. As suas formas de interpretar, significar e comunicar
emergem do corpo e acontecem através dos gestos, dos olhares,
dos sorrisos, dos choros, enquanto movimentos expressivos e
comunicativos anteriores a linguagem verbal e que constituem,
simultaneos & criag8o do campo da confianga, os primeiros canais
de interagdo com o mundo e os outros, permanecendc em nos — em
nosso corpo — e no modo como estabelecemos nossas relagdes
sociais. (BARBOSA M.; RICHTER,S. p.87, 2010)

B
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A vivéncia destas diferentes linguagens e a discussa@o da importancia de um aduito
presente e sensivel no trabalho com os bebés é o que a Formagéo Continuada precisa

instigar.

3.2- ENSINO FUNDAMENTAL.:

Dia 08/02/2018
10 horas de formagao

- Manha

Tema: Valorizagdo da Escolha Profissional — resgate do professor como sujeito de
transformacgéo.

A Secretaria de Educagdo desenvolve ao longo do ano letivo, Formagdo
Continuada para professores e gestores da rede municipal de ensino, objetivando a
capacitagdo e qualidade do processo educacional.

Considerando que um ano letivo, € um vir a ser, um investimento, em que
projetamos, tragamos metas, objetivamos conquistas, resultados positivos em relagéo ao
processo ensino-aprendizagem, e muitos sdo os envolvidos nesta proposta, é essencial
que estes estejam motivados para contribuir com o desenvolvimento das propostas ao
longo do ano.

Desta forma, neste inicio de ano letivo a Secretaria de Educagdo se propde a
oferecer uma formagdo inicial de cunho motivacional, que promova a valorizag&o
profissional; possibilite a reflexdo sobre a pratica docente; sobre o poder do trabalho em
equipe; sobre as novas possibilidades de acesso ao conhecimento; sobre quais
contetidos e métodos de ensino sao relevantes, no atual contexto social.

- Tarde
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Tema: Aprendizagem Baseada em Projetos — Os novos desafios para a educagéo do

século XXI|

A partir dos estudos realizados durante a formagéo continuada do ano anterior, ano
de 2016, percebemos que nossa rede de ensino esta se direcionando para um trabaiho
pedagdgico a partir de projetos. A principio partimos de uma concepgéo de pratica
pedagdgica em que a construgdo do conhecimento é um processo realizado por ambos
os autores: professor e aluno. Desta forma o processo ensino aprendizagem se constitui
num espago-tempo onde transitam diferentes realidades, interesses, ideias, expectativas,
questionamentos, formando uma teia de relagdes, de possibilidades, de experiéncias, de
saberes. Esta teia vai se entrelagando e a medida que vai se constituindo, vai produzindo
conhecimento e transformagdes. As flexibilizagdes pedagégicas proporcionadas no
trabalho com projetos permitem a participagdo dos alunos quanto ao planejamento, as
agdes, as escolhas, as oportunidades, desenvolvendo sua capacidade de autonomia. O
trabalho a partir de projetos ndo € algo novo, porém, nos dias atuais ele surge como
proposta da pratica para a mediagdo do desenvolvimento das habilidades e competéncias
necessarias para o sujeito inserir-se plenamente em uma sociedade cada vez mais
exigente.

Considerando que o trabalho com projetos € uma das possibilidades de
transformagdo do processo ensino-aprendizagem, nos propomos a oferecer uma
Formagdo Continuada que aprofunde o conhecimento dos profissionais da educagdo
sobre: A importancia do trabalho com Projetos nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;
As possibilidades de aprendizagem contextualizada (uma pratica de investigagéo,
formagéo, analise, em que professor e aluno s&o agentes do planejamento, da pesquisa,
do desenvolvimento do projeto); Os passos para construgdo de um projeto; Qual o papel
do professor nesta dinamica de trabalho; As possibilidades de realizagdo de um trabalho
interdisciplinar a partir da pratica com projetos.

3.2- Ensino Fundamental
Atividades a ser desenvolvidas durante o ano letivo %
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Formagdo Continuada para Anos Finais do Ensino Fundamental

A metodologia de ensino deve levar em conta a prética social e a teoria na
contribuicdo para uma agdo transformadora da realidade em que os educandos estdo
inseridos.

O dialogo entre as disciplinas e areas de conhecimento viabiliza o estudo de
tematicas transversais contextualizadas, em agbes pedagogicamente integradas no
coletivo dos professores.

E por meio do planejamento e o dialogo entre as areas do conhecimento e
disciplinas que podera haver uma troca de conhecimentos, de vivéncias, de experiéncias.

Propiciar momentos de ensinar a compreender e a transformar a realidade a partir
do dominio da teoria e do método cientifico é uma maneira de repensarmos a funcéo da
escola enquanto metodologia de ensino para os Anos Finais, no qual buscamos como
proposta de Formag&o Continuada neste ano.

A pesquisa como pratica ou metodologia pedagdgica possibilita a construcéo de
novos conhecimentos, o avango tecnoldgico e a formagdo de sujeitos pesquisadores,
criticos e reflexivos no cotidiano da escola, oportunizando assim a apropriagéo da
realidade. Além disso, a pesquisa oportuniza ao aluno a exploragéo dos seus interesses,
o0 exercicio da autonomia e o0 seu progresso intelectual.

Desta forma, trabalhar por projetos é uma possibilidade e n&o unica enquanto
metodologia, mas que na qual se justifica, pois o trabalho com projetos vai muito além de
o aluno aprender a pesquisar, 0 foco ndo esta em apenas saber o conteldo a ser
pesquisado, mas na relagdo que a pesquisa realizada em diferentes fontes, disciplinas e
ou areas de conhecimento, varios alunos, a troca de informagdes, s momentos da leitura
e da escrita, da interpretagdo, da investigagfo, enfim, cada etapa do projeto possibilita um
novo olhar e novos conhecimentos.

Diante disso, buscamos uma proposta de uma palestra para Professores de Anos
Finais do Ensino Fundamental que aborde o tema:

.\ AVENIDA SANTOS DUMONT, 75 - TRES PASSOS/RS - CEP: 98600-000
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Projetos tematicos ou de trabatho — Uma pratica educativa para a mediagao

no desenvolvimento integral do educando.

4- GESTORES:

O gestor escolar tem uma éardua tarefa de buscar o equilibrio entre os aspectos
pedagogicos e administrativos, com a percepgdo que o primeiro constitui-se como
essencial e deve privilegiar a qualidade, por interferir diretamente no resultado da
formagdo dos alunos e o segundo deve dar condigdes necessarias para 0O
desenvolvimento pedagaégico.

A Gestdo nas Escolas Municipais é realizada pelos professores designados, que
fazem parte do quadro efetivo. Diante disso, faz-se necessario uma qualificagdo
especifica, para que seja articulador, atuante e participativo nas questdes que envolvam o
campo pedagégico, administrativo e financeiro da instituicéo de ensino.

5- SERVIGOS:

5.1-Temas a ser desenvolvidos:

Descricédo Tema Data Carga
horaria
EDUCAGAO INFANTIL
- Abertura do Ano | Palestra - As Cem Linguagens da 01/02/18 4 horas
Letivo. Crianga.
-Encontros que Os Bebés na Escola De margo | 36 horas
acontecerdo durante o | ¢ O que fazem os Bebés no Bergario; a outubro
ano letivo/2018. ¢ Curriculo ao encontro dos Bebés;

e Tempos e espagos no Bergario,
e Atividades para Bebés (Montessori);

Sensibilidade na relagdo com os

A
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pequenos;
e Familia e Escola em uma relagéo de
respeito e parceria.

ENSINO FUNDAMENTAL
7 Abertura do Ano | - Periodo da manha. Valorizagéo da 08/02/2017 | 4 horas
Letivo. Escolha Profissional — resgate do

professor como sujeito de transformagao.
T Abertura do Ano | -Periodo da tarde. Aprendizagem | 08/02/2017 | 4 horas
Letivo. Baseada em Projetos — Os novos

desafios para a educagéo do século XXI.
-Encontros que | -Uma pratica educativa para a mediagéo | De margo | 36 horas
acontecerdo durante o [no  desenvolvimento  integral  do | a outubro
ano letivo/2018: | educando.
ANOS FINAIS

GESTORES

-Encontros que | - Trabalho em equipe; De margo | 40
acontecerdo durante o | - Administragio de conflitos; a outubro

ano letivo/2018:

- Lideranga,

- Relagdo com comunidade escolar,

- Planejamento e Condugéo de Reunibes;
- Administragdo financeira e
gerenciamento de recursos;

- Préticas de Gestao,

- Relagdes interpessoais.

PROPOSTA POLITICA PEDAGOGICA

»AVENIM SANTOS DUMONT, 75 - TRES PASSOS/RS - CEP: 98600-000
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-Encontros que
acontecerédo durante o
ano letivo/2018

_Assessorar a Equipe Pedagdgica da
Secretaria de Educagdo e a Equipes
Diretivas das Escolas de Educagéo
Basica para elaboragédo e
acompanhamento de uma proposta de
formagéo continuada de professores em
servico que proporcione, por meio do
estudo e da reflexdio, a adequagdo das
préaticas pedagdgicas dos professores a
Proposta Curricular do  Municipio
elaborada no ano de 2016;

-Promover um processo de formagéo
para a Equipe Pedagégica da Secretaria,
dos Coordenadores Pedagégicos das
Escolas e dos Professores Regentes,
visando a compreensdo das bases
tedricas e praticas para mudangas
curriculares na etapa do Ensino
Fundamental da Educagdo Basica e na
Educagdo Infanti, bem como nos
processos de avaliagdo da
aprendizagem.

De margo
a outubro

32 horas

6-EXIGENCIAS MINIMAS:

‘;AVENIDA SANTOS DUMONT, 75 - TRES PASSOS/RS - CEP: 98600-000
Fone: (55) 3522 0400 - Site: www.trespassos-rs.com.br

19



LICITACAO N.°07/2018
CARTA CONVITE N. 01/2018
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

PREFEITURA DE

TRES PASSOS

mais eficiéncia, inovagao e cidadama

_As atividades serdo desenvolvidas no municipio de Trés Passos, local a ser definido pela
SMEC;

-as datas serfo propostas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

-a SMEC disponibilizara recursos audiovisuais, demais matérias fica a cargo da empresa
contratada;

-as despesas com transporte, alimentagéo e hospedagem s8o por conta da empresa
contratada;

-Os pagamentos serdo efetuados apés a realizagéo das atividades;

7- RESPONSAVEL PELO CONTRATO:
Secretario(a) Municipal de Educagio e Cultura

8- VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetivado no 15° dia itil do més subseqiiente.
9 -DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

Dotagéo orgamentaria de 2018

10- Em anexo orgamento.

Trés Passos, 09 janeiro de 2018.

Secretaria Mu cipai de Educagso
Designada

"}A\IENIDA SANTOS DUMONT, 75 - TRES PASSOS/RS - CEP: B8600-000
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ANEXO I

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHADORES
MENORES

A/C Comisséo de Licitacdo
Referente a Carta Convite n® _ /2017

estabelecida na ,
cidade , Estado do , CNPJ n°
neste ato representada por seu(s) socio(s)-
gerente(s)/presidente(s),  diretor(es),  Sr.(a) ,
portador(es) de cédula de identidade n°(s) CPF no(s)
, participante da licitagdo n°® _ /2017, modalidade
Carta Convite n® __ /2017, declara para os fins de direito, na qualidade de proponente que néo
mantém em seu quadro de pessoal, trabalhadores menores de 18 (dezoito) anos em horario
noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer
trabalho, trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condic¢do de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos, na forma do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal. Por ser
expressao da verdade, é o que temos a declarar, sob as penalidades da Lei.

, de de 201 .

(assinatura do dirigente da empresa)
(carimbo da empresa)
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ANEXO 111 - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°
Lic. n.° - Carta Convite n°

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE TRES PASSOS, pessoa juridica de Direito Interno
Plblico, CNPJ 87.613.188/0001-21, com sede na Av. Santos Dumont, 75, centro, Trés Passos,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr.
CONTRATADO:

As partes acima qualificadas tém entre si, justos, combinados e contratado o quanto segue:

Clausula Primeira — Do objeto

Contratacdo de empresa do ramo pertinente para prestar servico técnico especializado para ministrar
formacdo continuada aos professores da SMEC, visando a compreensao das bases tedricas e praticas,
para mudancas curriculares a partir da proposta curricular da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental que estd sendo elaborada, conforme memorial descritivo e demais anexos que
acompanham o edital.

Clausula segunda — do pagamento

O pagamento serad efetuado no 15° dia do més subsequente apds a apresentacdo do
documento fiscal correspondente ao objeto contratado, e mediante conferéncia e atestado
de recebimento dos servigos pelo fiscal do contrato. Podera ser efetuado pagamento
fracionado, conforme andamento dos servicos.

Clausula Terceira - Do Prego pela execucao do Objeto

a) Pela execucdo do presente instrumento sera pago o valores total R$ (.)
b) Em caso de atraso no pagamento, por culpa exclusiva do contratante, os valores serdo
corrigidos pelo INPC;

Clausula Quarta- Dos Prazos.

81°: Da prestagdo dos servigos - A empresa vencedora deverd prestar os servicos de acordo
com o0 Anexo | do edital da Carta convite ........... y LIC. i

82°: Do prazo de vigéncia contratual — O presente instrumento terd vigéncia até 31.12.2018.
83°: Qualquer alteracdo no prazo supra referido dependera de prévia aprovacdo, por escrito, do
Contratante.

Clausula Quinta — Dos Direitos e Responsabilidades das Partes.

Paragrafo Primeiro — Constituem obrigagdes da Contratante:
1. Efetuar o pagamento ajustado;
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2. Viabilizar, por todos os meios ao seu alcance e de sua competéncia,
para que a Contratada possa executar os servicos que lhe sdo afetos;

3. Comunicar a Contratada qualquer irregularidade na execugdo dos
Servicos, para que a mesma possa sana-las, no prazo de 5(cinco) dias Uteis.

Paragrafo Segundo — Constituem obrigacdes da Contratada:

1. Prestar a execucao do objeto na forma ajustada;

2. Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais decorrentes da execucao dos servigos objeto do presente contrato;

3. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com
as obrigacOes por ela assumidas, todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

4. Apresentar sempre que solicitado, durante a execu¢do do contrato
documentos que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacGes
assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios,
fiscais e comerciais;

5. Executar os servicos objeto deste contrato em respeito as normas de
seguranca e disciplina do Contratante;

6. Zelar pela boa e completa execucdo dos servicos contratados,
facilitando o0 acompanhamento e a fiscaliza¢do por parta de Contratante;

7. Responder pelos danos causados a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do presente contrato;

8. Responsabilizar-se por seus empregados em decorréncia dos servigos
prestados, inclusive pela imediata indenizacgéo de danos por eles eventualmente causados;

9. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo, seja qual
for, desde que praticada por seus empregados quando da execucdo do servico objeto deste
contrato;

10. Comunicar a Contratante, por escrito, qualquer anormalidade de
carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

11. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, os servigos efetuados em que se verifiquem vicios, defeitos ou
incorrecgdes resultantes da sua execucao.

Clausula Sexta — Das San¢des Administrativas pelo Inadimplemento Contratual.

§ 1° - Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacbes assumidas, garantidas a prévia defesa
contraditério, a Administracdo podera aplicar a CONTRATADA, as penalidades enunciadas no
art. 87 da Lei Federal 8.666/93 com as alteracdes posteriores as seguintes san¢oes:

a) Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA praticar pequenas irregularidades;

b) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total e corrigido do contrato se forem reiteradas
as adverténcias e a CONTRATADA cumprir parcialmente o contrato, a critério da
Administracdo, sem prejuizo de resciséo contratual;

¢) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total e corrigido do contrato, se néo iniciados 0s
servicos no prazo de cinco dias contados da data do recebimento da ordem de inicio dos
servicos, configurando-se a inexecucao total do contrato, sem prejuizo da rescisdo contratual;

d) As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas de Faturas ou créditos existentes
ou recolhidas em até 5 (cinco) dias Uteis na Tesouraria da Prefeitura Municipal, contados da
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ciéncia da empresa por carta registrada ou recebimento do e-mail com recebimento de
confirmacdo, sob pena de inscricdo em divida ativa municipal, se depois de esgotados 0s
recursos administrativos o débito ndo for quitado no prazo de sessenta dias;

e) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragéo Publica Municipal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

f) Declaracdo de inidoneidade para LICITAR e CONTRATAR com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou, até que seja promovida a
reabilitagdo, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

§ 2° Pela inexecucdo parcial do contrato sujeitar-se-a4 a multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor correspondente a ser pago até o vencimento do contrato.

8§ 3° Pela inexecucéo total do contrato ou por infracdo de qualquer outra clausula contratual néo
prevista nos subitens anteriores, serd aplicada multa de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o
valor total e corrigido da contratacdo, comutavel com as demais sanc¢des, inclusive rescisao
contratual se for o caso.

Clausula Sétima - Da Rescisédo

Este contrato poder ser rescindido pelo Contratante, atendido o disposto
na Secdo V, artigos 77 a 80, da Lei n° 8.666/93 e considerando-se especialmente as seguintes
hipoteses:

1. O nédo cumprimento das clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes ou prazos;

3. Oatraso injustificado na prestacéo do objeto do contrato em tela;

4. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucgdo do contrato;

5. Razles de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade administrativa e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

6. A ocorréncia de caso fortuito ou de fora maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucéo do contrato.

Clausula Oitava — Dos Recursos Orgamentarios.
As despesas decorrentes do presente termo contratual correrdo por conta das
seguintes dotagdes orcamentarias:
Orgéo: 08 Secretaria Municipal de Educacio
Unidade: 01 Setor de Ensino Fundamental
Proj./Ativ. 2.815 — Manutencdo das Escolas Municipais de Ensino Fundamental.
Elemento da Despesa 199 — 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros — Pessoa juridica

Orgao: 08 Secretaria Municipal de Educagio
Unidade: 02 Setor de Educacéo Infantil
Proj./Ativ. 2.824 — Manutencdo das Escolas de Educacgdo Infantil
Elemento da Despesa 257 — 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros — Pessoa juridica
A fiscalizacdo da execucdo ou descumprimento do presente contrato ficara a
cargo da Secretaria de Educacdo Designada sra. Geciana Seffrin, conforme portaria

Clausula Nona — Das Disposi¢6es Gerais
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A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente ou indiretamente
ao Contratante e/ou a terceiros por sua culpa ou dolo na execucao deste instrumento contratual,
seja por ato seu, de seus empregados ou prepostos;

Todos e quaisquer tributos ou contribui¢bes, inclusive previdenciarias,
trabalhistas e profissionais decorrentes deste contrato ou de sua execugdo, serdo de Unica e
inteira responsabilidade da Contratada.

Clausula Décima - Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Trés Passos-RS, com renlncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir eventuais questdes decorrentes deste
contrato ou sua execugao.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 04
(quatro) vias de igual forma, teor e conteldo, na presenca de duas testemunhas.

TréS PasS0S, ...coccvevveeeecenen.

Contratante: Contratada:

Municipio de Trés Passos
Prefeito Municipal

Assessor Juridico:

Testemunhas:
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A:
Prefeitura Municipal de Trés Passos
Carta convite n°.../201.....

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas neste ato convocatorio,
QUE @  EMPIeSA...cccvevcieireeeerresteerreeenes (denominacdo da pessoa juridica) CNPJMF
Nttt € microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
enguadramento previsto na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos
declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como
critério de desempate no procedimento licitatério da Carta Convite n° ../201...., realizado pela
Prefeitura do Municipio de Trés Passos/RS. Neste ato a empresa abaixo firmada, por seu
representante legal, requer expressamente os beneficios da Lei Complementar 123/06, ao qual
tem direito legal.

Cidade, Estado, em de de 20....

Assinatura do CONTADOR legal da Empresa

Assinatura do Representante legal da empresa e carimbo.
CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA
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ANEXOV
MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

Descrigcéo Tema Data

Carga

horéaria

Valor R$

EDUCACAO INFANTIL

- Abertura do | Palestra - As Cem Linguagens da 01/02/2018
Ano Letivo. Crianca.

4 horas

-Encontros que Os Bebés na Escola De marco a

acontecerao e O que fazem os Bebés no Bercario; outubro

durante o ano | e Curriculo ao encontro dos Bebés;

letivo/2018. e Tempos e espacos no Bercario;

e Atividades para Bebés (Montessori);

e Sensibilidade na relacdo com o0s
pequenos;

e Familia e Escola em uma relacdo de

respeito e parceria.

36 horas

ENSINO FUNDAMENTAL

- Abertura do | - Periodo da manha. Valorizacao da 08/02/2018
Ano Letivo. Escolha Profissional — resgate do

professor como sujeito de transformacao.

4 horas
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- Abertura do | -Periodo da tarde. Aprendizagem | 08/02/2018 |4 horas
Ano Letivo. Baseada em Projetos — Os novos
desafios para a educacgéo do século XXI.
-Encontros que | -Uma pratica educativa para a mediacdo | De marco a | 36 horas
aconteceréao no desenvolvimento integral do | outubro
durante o ano | educando.
letivo/2018:
ANOS FINAIS
GESTORES
-Encontros que | - Trabalho em equipe; De marco a | 40
acontecerao - Administracéo de conflitos; outubro
durante o ano | - Lideranca;
letivo/2018: - Relagdo com comunidade escolar;
- Planejamento e Conducgéao de Reunides;
- Administracéo financeira e
gerenciamento de recursos;
- Préticas de Gestao;
- Relagbes interpessoais.
PROPOSTA POLITICA PEDAGOGICA
-Encontros que | -Assessorar a Equipe Pedagodgica da | De marco a | 32 horas
acontecerdo | Secretaria de Educacdo e a Equipes | outubro

durante o ano
letivo/2018

Diretivas das Escolas de Educacao
Bésica para elaboracao e
acompanhamento de uma proposta de
formacdo continuada de professores em
servico que proporcione, por meio do
estudo e da reflexdo, a adequagéao das

praticas pedagdgicas dos professores a
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Proposta  Curricular do  Municipio
elaborada no ano de 2016;

-Promover um processo de formagao
para a Equipe Pedagdgica da Secretaria,
dos Coordenadores Pedagogicos das
Escolas e dos Professores Regentes,
visando a compreensdo das bases
tedricas e praticas para mudancas
curriculares na etapa do Ensino
Fundamental da Educacdo Basica e na
Educacdo Infantil, bem como nos
processos de avaliacao da

aprendizagem.

PROPOSTA DE PRECOS

Local e Data

Assinatura
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