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LICITAGAO N°124/2019
Dispensa de Licitagdo N.06/19
PROC. ADMINISTRATIVO N°5261/2019

DISPENSA DE LICITACAO N° 06/19
ASSUNTO/OBJETO: Contratacdo de empresa para realizacdo de concurso
publico para o cargo de médico.

A Secretaria Municipal de Administracdo, por intermédio de sua
Secretéria Cristiane Sell Muller, através do processo administrativo n® 5261/2019, solicitou a
contratagdo de empresa para a realizacdo de concurso publico para provimento do cargo de
médico.

O presente tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos técnicos para a elaboracdo, diagramacao, impressao, aplicacdo de
provas e processamento de dados, bem como todo e qualquer ato pertinente a organizacao e
realizacdo de concurso publico para provimento de cargo efetivo do quadro de pessoal do
Poder Executivo do municipio de Trés Passos/RS. Cargo: Médico, 40 e 20h(ap6s aprovacao

da legislacao pertinente), conforme anexo Il do Edital.

Através de coleta de precos, a empresa que apresentou menor cotacao
foi a Objetiva Concursos, CNPJ 00.849.426/0001-14, com sede a rua Casemiro de Abreu,
347, Rio Branco, Porto Alegre/RS., Fone 51 3335 -3377, representada por Silvana Rigo,
Diretora.

A obrigatoriedade de procedimento licitatério nas contratacdes de
servicos e aquisicdes de bens feitos pela Administracdo tem seu ber¢co na Constituicdo
Federal, transplantada para a Lei 8.666/93, permitindo esta, também com base constitucional,
a previsdo da excec¢do de ndo licitar, abrangendo a licitagdo dispensada, licitacao dispensavel
e a inexigibilidade de licitagao”.

A Procuradoria Juridica do Municipio, expediu parecer pela contratacéo
por dispensa de licitagdo com fulcro no art. 24, inciso Il, da Lei 8.666/93, e justifica a

contratagdo pelos motivos expostos em seu parecer, anexo a este termo.

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000 Divisdo de Compras e Licitagbes
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Do Preco
O valor total da contratacdo é de R$ 4.980,00 (quatro mil, novecentos e

oitenta reais) para até 20 (vinte) candidatos inscritos e o valor de R$ 30,00 (trinta reais) por

candidato excedente.

Dos documentos necessarios para a contratacdo:

As negativas serdo juntadas ao contrato, sendo condicao de efetivacéo e validade do mesmo.

O contrato seré firmado em até trés dias Uteis ap6s a apresentacdo das mesmas.

Da andlise juridica do processo administrativo 5261/19.

Tendo em vista que o processo solicitando a dispensa originou-se na
Secretaria de Administracdo, o mesmo foi encaminhado a Procuradoria Geral do Municipio,
para parecer, onde foi apresentada a justificativa pela dispensa, sendo encaminhado a Divisdo
de Compras Publicas para elaboragéo do presente termo.

O mestre Marcal Justen Filho, pronuncia-se no seguinte sentido:
“Em todos os casos de inviabilidade de competicdo, ha um objeto singular. A singularidade
consiste na impossibilidade de encontrar um objeto que satisfaz o interesse publico dentro de
um género padronizado, com uma categoria homogénea. Objeto singular é aquele que
poderia ser qualificado com infungivel. S&o infungiveis os objetos que ndo podem ser
substituidos por outros de mesma espécie, qualidade e quantidade. Um objeto singular se
caracteriza quando é relevante para a Administracdo Publica a identidade especifica do
objeto, sendo Iimpossivel sua substituicdo por equivalentes”. (FILHO, Marcal Justen.
Comentéarios a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. S8o Paulo. Dialética: 2000, p.
278).

Da dotacdo orcamentaria:

A contratacdo devera correr a conta da seguinte dotacao orcamentaria:
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Orgdo: 03 Secretaria Municipal de Administracéo
Unidade: 01 Secretaria Municipal de Administracéo
Proj./Ativ. 2003 Manutenc&o da Secretaria de Administracéo
Elemento: 33 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros PJ — Servico de
Selecdo e Treinamento.

Do pagamento:

O pagamento sera efetuado até da seguinte forma: a) 1° parcela de 30% na homologacgéo das
inscricdes; b) 22 parcela de 50% na realizacdo das provas objetivas; c) 32 parcela de 20% na
entrega dos resultados finais.

A Secretaria de Finangas apenas recebera processos para analise de
reequilibrios financeiros mediante apresentacdo de planilha de composicdo de custos e
pregos a ser juntada na proposta e anexa ao Processo Licitatorio, devidamente assinada por
profissional habilitado para tal, com registro no Conselho respectivo. Ainda, poderd embasar
parecer com base no preco de mercado e considerando redu¢des com base no preco fixado,
no certame, analisando inclusive riscos aceites pela empresa quando da proposta.

Por fim, submete-se a andlise juridica o presente expediente para

verificacéo e ratificacdo dos termos exposto, nos termos do disposto no art. 26 e inciso VI do
art. 38 da Lei Federal n® 8.666/93.

Em 29 de agosto de 2019.

Divisdo de Compras e Licitacbes

Procurador(a) Geral do Municipio

José Carlos A. Amaral
Prefeito Municipal
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Minuta contratual

CONTRATONC......... 12019

Constitui objeto do presente instrumento a locacdo de
sala comercial localizada a Rua Salgado Filho, 125, com
area total de 320,79m2 PROCESSO DE LICITACAO
N° 122/2019 — Dispensa de Licitacdo n° 05/19, com
fulcro no art. 24, X da Lei 8.666/93.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TRES PASSOS, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Av. Santos Dumont, 75, inscrito no CNPJ sob n° 87.613.188/0001-21, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. José Carlos Amaral, brasileiro, casado, portador do CPF n° 954.402.080-20,
residente e domiciliado nesta cidade de Trés Passos-RS.

CONTRATADA: OBJETIVA CONCURSOS LTDA., CNPJ 00.849.426/0001-14, Registro no
CRA/RS 1093, com endereco & Rua Casemiro de Abreu, 347, Rio Branco, Porto Alegre/RS., CEP
90.420-001, neste ato representada Por.........cccccveveeveesiesnnnnns

CLAUSULA PRIMEIRA: Do vinculo com licitacéo e objeto:
O presente contrato vincula-se ao Edital de Licitacdo n® 124/2019, Dispensa de Licitacdo
06/2019.

CLAUSULA SEGUNDA: Da descricdo dos itens objetos do presente contrato

O presente contrato tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos técnicos para a elaboragdo, diagramacdo, impressdo, aplicacdo de provas e
processamento de dados, bem como todo e qualquer ato pertinente a organizacdo e realizacdo de
concurso publico para provimento de cargo efetivo do quadro de pessoal do Poder Executivo do
municipio de Trés Passos/RS. Cargo: Médico, 40 e 20h(apds aprovacdo da legislacdo pertinente).
Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000 Divisdo de Compras e Licitagbes
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CLAUSULA TERCEIRA: Do valor
O valor total da contratagdo é de R$ 4.980,00 (quatro mil,

novecentos e oitenta reais) para até 20 (vinte) candidatos inscritos e o valor de R$ 30,00 (trinta

reais) por candidato excedente.

CLAUSULA QUARTA: Do pagamento
O pagamento sera efetuado da seguinte forma: a) 1° parcela de 30% na homologacédo das inscri¢des; b) 28

parcela de 50% na realizacdo das provas objetivas; c) 32 parcela de 20% na entrega dos resultados finais,
mediante apresentacdo de nota fiscal ou equivalente, conferéncia e atestado de recebimento pelos fiscal

do contrato.

CLAUSULA QUINTA: Da vigéncia e fiscalizagio do contrato

O presente contrato tera vigéncia pelo periodo de 12 meses a contar de sua assinatura, ou
SEjJa, até v A fiscalizacdo da execucdo contratual serd efetuada pela Secretaria de
Administracdo Cristiane Sell Muller.

CLAUSULA SEXTA: Recursos orgamentarios
As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto deste Edital correrdo as expensas das
seguintes dotagdes orcamentarias:

Org&o: 03 Secretaria Municipal de Administrac&o

Unidade: 01 Secretaria Municipal de Administracéo

Proj./Ativ. 2003 Manutencao da Secretaria de Administragéo

Elemento: 33 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros PJ — Servico de
Selecédo e Treinamento.

CLAUSULA OITAVA: Normas legais incidentes sobre o contrato

Lei n° 8.666/93 e alteracBes posteriores, aceitas incondicionalmente pelos contratantes
como eficaz para os termos deste contrato, a que se sujeitam, bem como para solucionar eventuais
davidas em relagcdo ao mesmo.

CLAUSULA NONA: Responsabilidades do contratado

A empresa CONTRATADA se compromete a executar o contrato de acordo com as
disposi¢des do Edital e em conformidade com as clausulas constantes neste instrumento, bem como a
manter, durante toda sua vigéncia, em compatibilidade com as obrigacGes aqui assumidas, todas as
condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagéo.

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000 Divisdo de Compras e Licitagbes
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CLAUSULA DECIMA: Das sanc¢des administrativas:

8 1° Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacGes assumidas, garantidas a prévia defesa e
contraditorio, a Administracdo podera aplicar & CONTRATADA, as penalidades enunciadas no
art. 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 com as alteraces posteriores as seguintes sancdes:

a) Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA praticar pequenas irregularidades; sendo
que a penalidade de adverténcia podera ser cumulada com a penalidade de multa.

b) 20% (vinte por cento) do valor total da contratacdo caso haja atraso superior a cinco dias na
execucdo do contrato, configurando-se a inexecugdo parcial do contrato. Em caso de atraso
superior a dez dias, configurar-se-4 inexecugéo total.

¢) 20% (vinte por cento) do valor total da contratagdo no caso da empresa ndo entregar todos 0s
itens no prazo estipulado no edital, apds cinco dias de atraso na execucéo do contrato.

d) Nos casos em que a empresa entregar os itens faltantes em prazo superior ao estipulado no
edital, ap0ds a tolerancia de cinco dias, também incidird multa de 20% (vinte por cento) sobre o
valor total da contratagéo.

e) as multas a que se referem os itens acima incidem sobre o valor total da contrata¢do e poderdo
ser descontada de Faturas ou créditos existentes ou recolhida em até 5 (cinco) dias Uteis na
Tesouraria da Prefeitura Municipal, contados da ciéncia da empresa por carta registrada ou
recebimento do e-mail, sob pena de inscricdo em divida ativa, depois de esgotados 0s recursos
administrativos, respeitada a ampla defesa, caso o débito ndo seja quitado no prazo de sessenta
dias;

f) Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, caso haja inexecucdo parcial do contrato e pelo
prazo de 5 (cinco) anos, se houver inexecugdo total;

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou, até que seja promovida a reabilitacdo, na
forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

h) Pela inadequabilidade do(s) objeto(s) ou produto(s) entregue o fornecedor dos objetos sujeitar-
se-a a multa de 10% (dez por cento) do valor dos objetos entregues inadequadamente.

i) Pela inexecucdo total do contrato ou por infracdo de qualquer outra clausula contratual ndo
prevista nos subitens anteriores, serd aplicada multa de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
total contratado, comutavel com as demais sanges, inclusive rescisao contratual se for o caso.

82° As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo de
forma injustificada.

83° Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a
gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da LICITANTE ou CONTRATADA,
podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispGe o

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000 Divisdo de Compras e Licitagbes
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artigo 87, “caput”, da Lei n° 8.666/93, observados os Principios da Razoabilidade e da
Proporcionalidade, por decisdo motivada e fundamentada em processo administrativo.

84° As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATADA, guando for o caso.

85° Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagcdo qualquer obrigacéo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

86° Para fins do calculo do valor da multa, os valores serdo atualizados, de acordo com o
INPC/IBGE, ou indice oficial, que venha a substitui-lo.

87° Esgotados todos os recursos, depois de notificado 0 CONTRATADO para 0 pagamento da
multa, fica esta ciente que incidirdo sobre o debito juros legais e corre¢do monetaria pelo
INPC/IBGE até a quitacdo definitiva, sendo que ap6s o prazo de sessenta dias, o valor devido
serd inscrito como divida ativa Municipal.

CLAUSULA DECIMA - PRIMEIRA: Da prorrogacio e ou Rescisdo contratual
O presente Contrato podera ser rescindido nas hip6teses e na conformidade dos arts. 77,
78 e 79 da Lei n° 8.666/93 e em conformidade com o Edital.

CLAUSULA DECIMA — SEGUNDA: Foro

As partes elegem o Foro de Trés Passos/RS, para dirimir quaisquer davidas emergentes
do presente, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em quatro vias de
igual forma e teor, na presenca de duas testemunhas, para que produza os efeitos da Lei.

Tr8S Pass0S,....cccecveeieeiieiieieeeenns

Contratante: Contratado:

Municipio de Trés Passos
Jose Carlos A. Amaral
Prefeito Municipal

Juridico:

Testemunhas:

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000 Divisdo de Compras e Licitagbes
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ANEXO I

Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Trés Passos
Poder Executivo

LICITAGCAO N°124/2019
Dispensa de Licitagdo N.06/19
PROC. ADMINISTRATIVO N°5261/2019

PROJETO BASICO

1. OBJETIVO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos técnicos para a
elaboragéo, diagramacdo, impressdo, aplicagdo de provas e processamento de dados, bem
como todo e qualquer ato pertinente a organizagdo e realizagdo de Concurso Publico, para
provimento de cargo efetivo do quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Trés
Passos/RS

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratagdo faz-se necessaria para que a contratada efetue todos os atos
necessarios a elaboragdo do edital e aplicagdo da prova, conforme descrito no presente
projeto, apos a autorizag&o do Prefeito Municipal, para provimento de vagas para o cargo de
meédico, tendo em vista que ja foram realizados dois processos seletivos simplificados visando
a contratacéo, restando ambos desertos.

2.2. As atividades de planejamento, coordenagdo, supervis@o e realizagdo do certame, bem
como a elaboracéo de questdes de prova, aplicagdo, fiscalizacdo, avaliagéo, julgamento de
recursos e divulgagéo de resultado ndo s&o atividades inerentes aos cargos pertencentes ao
quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Trés Passos. Portanto, possivel, a
execucéo indireta dessas atividades, por meio de contratagdo de empresa especializada na
realizagcdo de concursos publicos

2.3. Propbe-se contratar empresa através de processo licitatorio, por uma das modalidades
previstas na Lei 8.666/93 ou 10.520/02

2.4. Com base no exposto e com vistas a atender a demanda existente, a empresa contratada
devera possuir inquestionavel capacidade para realizagdo do certame, desenvolvendo
atividades de elaboracdo de Edital, comunicados; atendimento a candidatos e terceiros
interessados (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas); recebimento de formulério de
inscricdo; elaboragdo, aplicagdo e corregdo de provas objetivas e de titulos; divulgagdo de
resultado; analise de recursos, judiciais e administrativos; guarda de materiais utilizados e
manutencao de sigilo e demais atividades acessérias, bem como possuir equipe profissional,
inclusive com equipe reserva de fiscais (colaboradores: coordenadores / fiscais / fiscais
volantes), inclusive para atendimento a pessoas com deficiéncia e/ou atendimento especial

3. ESPECIFICACAO

3.1. O Concurso Publico € composto por planejamento, formulagéo e execucgdo de todas as
atividades necessarias destinadas ao preenchimento de vagas existentes no Poder Executivo
do Municipio de Trés Passos, bem como fornecimento de relatérios e suporte juridico a
eventuais demandas judiciais;

3.2. O quantitativo de Pessoal a ser nomeados obedecera ao dimensionamento para o quadro
de pessoal do Municipio, respeitando-se o limite de vagas, conforme tabela constante no
ANEXO I;

3.3. A contratada para suprimento das vagas existentes devera elaborar um edital com duas
fases: 1% fase com Prova Objetiva de multipla escolha (de carater eliminatodrio e classificatério),
a 2° fase com Avaliagdo de Titulos (de carater exclusivamente classificatorio).

3.3.1. A elaboragéo das questdes das Provas Objetivas (12 fase) e Avaliagdo de Titulos (22
fase) caberdo, respectivamente, as bancas examinadoras determinadas pela empresa
contratada

3.4. O cargo esta descrito em consonancia com a legislagéo vigente da Contratante, quanto ao
quantitativo de vagas, valor de saldrio e carga horaria no ANEXO | deste termo

3.5. Os prazos para realizagdo do certame deverdo obedecer ao cronograma a ser
apresentado pela empresa, e aprovado pela Contratante, devendo o mesmo ser fornecido pela
contratada em até 05 dias uteis, contados da assinatura do contrato. podendo o mesmo ser

Trés Passos-RS Av. Santos Dumont, 75 — Cep. 98.600-000 Diviséo de Compras e Licitagbes
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Sec. de Administracao
[Rubr.___£

alterado por necessidade do Municipio em concordancia com a Contratada, e em atendimento

a legislagdo vigente

3.5.1. A Contratada devera de forma detalhada no inicio dos trabalhos, apresentar cronograma

conforme item 3.5, citando todas as fases a serem executadas em conformidade com a

legislacéo vigente, a ser aprovado pela Comisséo de Acompanhamento.

3.6. Das etapas do Concurso:

3.6.1. Do certame e elaboragdo do Edital:

3.6.1.1. A Contratada dever3 solicitar as informagdes necessérias para elaboraggo do edital no

prazo maximo de trés dias Uteis, apés a assinatura do contrato;

3.6.1.2. A Contratante devera fornecer as informagées em até 7 (sete) dias Uteis, conforme

solicitagdo da Contratada;

3.6.1.3. A Contratada devera elaborar e apresentar o Edital no prazo maximo de 10 (dez) dias

apds o fornecimento das informagdes, sendo de sua exclusiva responsabilidade a revisdo

ortogréfica do documento, bem como a padronizagdo quanto & enumeragdo de topicos e

contetido programatico.

3.6.1.4. A Contratada devera disponibilizar banca especifica para elaboragdo de contetidos

programéticos, de acordo com o cargo previsto.

36.1.5. O poder Executivo do Municipio de Trés Passos ira proceder a validacdo do Edital

podendo sugerir ajustes, que deverdo ser realizados no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro)
- horas.

3.6.2 Divulgagdo do Concurso Publico:

3.6.2.1. A divulgag&o oficial do Concurso Publico é de responsabilidade do Municipio, que se
utilizara da imprensa oficial € como entender melhor, em atendimento a legislacdo vigente e
principalmente para alcance de maior nimero de interessados.

36.22. Cabera a empresa contratada disponibilizar no site institucional da empresa, a
divulgacéo do Concurso para ampliagdo da concorréncia:

3.6.2.3. Cabe a Contratada, disponibilizar em banco de dados no servidor da Contratante,
todas as informagdes relativas ao Concurso, bem como em sitio da empresa, encaminhando-
as, antes da divulgacao, para apreciagédo da Comissao de Acompanhamento do Municipio;
3.6.2.4. A Secretaria Municipal de Administragio disponibilizara logotipo do Municipio de Trés
Passos para divulgagdo do Concurso Publico

3.6.3. Divulgacdo do Edital:

3.6.3.1. A divulgagdo do Edital para abertura do certame sera realizada pela Contratada, por

meio eletronico, estabelecendo as condigdes para inscricdes dos candidatos, quanto & forma,

local e periodo para participagéo no certame:;

3632 A Comissdo de Acompanhamento nomeada pela Contratante podera sugerir, a

qualquer tempo, alteragéo no sitio da empresa Contratada visando complementar e atualizar as
= informagdes e/ou facilitar a navegago dos usuérios, cabendo a Contratada, acatada a

sugestéo, providenciar as modificacdes, em tempo habil de forma a surtirem os efeitos

desejados.

3.6.4. Inscrigdo:

3.6.4.1. Ainscrigéo devera ser realizada exclusivamente pela internet no sitio da Contratada.
3.6.4.2. No momento da inscri¢do o candidato marcara campo proéprio no Formulario Eletronico
de Inscrigéo, sob as penas da lei:

a) De estar ciente de que preenche os requisitos solicitados no cargo ou emprego pleiteado;

b) De que aceita as demais regras pertinentes ao Concurso Publico consignadas no Edital;

c) De que é pessoa com deficiéncia e/ou que carece de atendimento elou condigdes especiais
para a realizacéo das provas, se for o caso, devendo, em complementagéo, atender ao que
estiver previsto no Edital no que se refere a documentag@o comprobatdéria dessas condigdes;
3.6.4.3. Devera ser disponibilizada, ao candidato no momento da inscrigdo, tela especifica com
mensagem de confirmag&o do Concurso, constando a vaga pleiteada

3.6.4.4. Devera ser disponibilizada forma de inscrigdo de um mesmo candidato em mais de um
cargo, desde que n3o nos mesmos horarios de aplicagéo da prova, havendo a inscrigdo em
mais de um cargo com aplicagdo de prova no mesmo horario, prevalecera & ultima inscrigdo
efetuada.
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3.6.4.5. Devera ser realizada pela Contratada:

a) Disponibilizagdo ‘login” e senha para os candidatos poderem efetuar consultas e/ou
alteragdes de seus dados cadastrais (até o Gltimo dia de inscri¢des), bem como possibilitar aos
candidatos acessarem: gabaritos, resultados e vista de recursos, no sitio da Organizadora;

b) Elaboragéo de layout e arte final do requerimento de inscricdo (campos, tamanho e tipo de
dados);

c) Disponibilizagéo de requerimentos de inscrigdo e declaragbes a serem preenchidos pelos
candidatos;

d) Recebimento dos requerimentos de inscricdo dos candidatos efetuados através da Internet,
verificando seu correto preenchimento, bem como os documentos exigidos

3.6.4.6. Disponibilizagdo de equipe habilitada e meio de comunicagéo (central telefénica de
atendimento, e-mail etc), para prestar informagdes sobre o certame, em dias Uteis, no horério
comercial, e, para atender solicitagdes / demandas dos candidatos, efetuadas no protocolo do
municipio ou contato existente no site www trespasssos-rs.com br; os quais serdo remetidos
pela contratante & contratada para providéncias.

3.6.5. Pagamento das inscricdes.

—_ 3.6.5.1. As inscricdes serdo validadas mediante pagamento da taxa de inscrigdo, em
estabelecimento bancério, que deveréo ser realizadas por meio de Guia de Recolhimento, ou
qualquer outro meio a ser definido pela CONTRATANTE, devendo em qualquer um deles
constar especificagdo do Concurso e do cargo/emprego pleiteados, sendo as despesas
bancarias ser custeadas pela CONTRATANTE.

36.52. O valor cobrado a titulo de inscrigdo serd determinado em até 10 dias, apos a
contratacdo da empresa;

3.6.5.3. Os valores referentes ao pagamento das taxas de inscrigdes serdo creditados em
Favor da Contratante, em conta bancaria a ser fornecida a Contratada quando da assinatura do
contrato, especifica para este fim

3.6.6. Elaboragdo das Provas:

3.6.6.1. A responsabilidade de elaboragdo das Provas Objetivas (1° Fase) e Avaliagdo de
Titulos (2° fase) sera exclusivamente da banca examinadora determinada pela Contratada
devendo acatar o rigoroso critério de confidencialidade, que consiste, na seguranga e no sigilo
da selegdo quanto a:

a) manter-se exclusivamente na alcada da empresa a indicagdo dos demais nomes dos
participantes internos e externos que integram a referida banca;

b) assegurar absoluto sigilo quanto ao contetido das provas até o momento de sua aplicagéo;
3.6.6.2. A Contratada deve garantir que os profissionais que elaborardo as provas estejam
devidamente registrados no conselho profissional competente ou no orgdo fiscalizador
equivalente, se for o caso. E estejam atualizados nas praticas de execugdo do servico em
consonancia com as legislagdes vigentes dos respectivos empregos.

3.6.6.3. Cabera a Contratada:

a) Formular as questdes das Provas Objetivas de Conhecimentos Teéricos Basicos e
Especificos elaboradas especificamente para o presente Concurso.

b) A prova objetiva devera conter como resposta 5 (cinco) alternativas de multiplas escolhas e
obedecera aos critérios de pontuagéo, conforme especificagao do Edital.

3.6.7. Preparagéo de material para aplicagao das provas.

3.6.7.1. Elaborar e reproduzir lista de presenga dos candidatos, disponibilizando-as nas
respectiva(s) sala(s) de prova e mural no portdo de entrada no local de aplicagdo das provas;
3.6.7.2. Diagramar e imprimir as provas necessarias para a 12 fase do certame que atenda ao
total de inscritos, sem identificagdo do candidato, apenas do cargo;

3.6.7.3. Confeccionar e imprimir os Cartdes de Respostas para a 1? fase do certame que
atenda ao total de inscritos, adequados & leitura Gtica, contendo a identificacdo de cada
candidato;

3.6.7.4. Acondicionar em envelopes de pléstico opaco os cadernos de questdes, com lacre
inviolavel, selado com dispositivo préprio (aba autocolante), de forma a ndo permitir abertura
involuntaria, sem danificar a embalagem;
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3.6.7.5. Nao serdo disponibilizados Cartées de Respostas Adicionais, ou em substituigéo,
sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados e manuseio correto do
mesmo, embora a contratada devera providenciar mecanismo de corre¢do de dados pessoais e
de inscri¢do que porventura conterem erros de preenchimento pela contratada;
3.6.7.6. Emissao de listagem com o nimero total de candidatos inscritos, por ordem alfabética
e numero de inscrigdo, em arquivos informatizados, bem como demais listagens de
classificag@o na 1* e 22 fase e a homologag&o final do Processo:
3.6.8. Aplicagdo das Provas Objetivas (12 Fase), Avaliagéo de Titulos (22 Fase):
36.8.1. A Contratada devera estar preparada para aplicagdo de provas a pessoas com
deficiéncia, tendo em vista a reserva de 5% (cinco por cento)do total de vagas, ou seja, uma
vaga aqueles candidatos que se declararem com deficiéncia, conforme Lei Municipal n°
3401/1998. E também as pessoas que informarem necessitar de atendimento especial nas
provas;
3.6.8.2. A Contratada responsabilizar-se-4 em comunicar aos candidatos os locais e horérios
de aplicag@o das provas, que deveréd ocorrer através de sitio préprio bem como em site da
Contratante;
3.6.8.3. As provas objetivas serdo aplicadas em domingo, nos turnos manha elou tarde em
horério a definir. Posteriormente a Contratada procedera a Avaliagédo de Titulos, ficando a
critério da Contratada a normatizagdo do processo e ato de execugédo do conjunto de

- operagdes;
3.6.8.3.1. A Contratada devera padronizar os procedimentos relativos & aplicagéo de provas,
tais como: abertura e fechamento dos portées dos locais de prova; sinalizagdo indicativa
quanto a identificagdo das salas, banheiros e sala de coordenagéo; rigor quanto a fiscalizagéo
do uso de objetos proibidos no local de prova (como constar em edital normativo); entrega de
cartées de resposta e caderno de provas aos candidatos; horario Unico de inicio das provas
com utilizagdo de sinal sonoro apés entrega dos cadernos de provas (em todos os locais de
prova); liberagéo de candidatos ao término das provas; utilizagio de banheiro especifico na
saida do local de prova e entrega de material dos fiscais aos coordenadores no final da
realizagdo da prova; bem como os demais procedimentos referentes aos colaboradores do
processo.
3.6.8.4. A aplicagéo das provas serd em instalagbes a serem reservadas pela Contratante junto
a Contratada, no Municipio de Trés Passos/RS., observando as condigbes de acesso para
cadeira de rodas ou rampa para deslocamento de pessoa com deficiéncia, ou qualquer outra
condi¢é&o especial informada na ficha de inscricdo, bem como o nimero de pessoas a serem
alocados para aplicagdo das Provas
36.85. A contratante devera organizar os locais de prova reservados pela Contratante,
observando o que segue:
3.6.8.5.1. Devera ser permitido o acesso dos candidatos aos locais de prova com antecedéncia
de 01 (uma) hora do inicio de cada prova;

= 3.6.8.5.2. Devera ser providenciada alocacdo de nimero adequado de candidatos por sala, nos
locais de prova;
36.85.3. Solicitar que pelo menos 1 (um) candidato testemunhe a inviolabilidade dos
envelopes de cadernos de questdes, registrando em relatério proprio através de assinatura e
numero de RG;
3.6.8.5.4 Organizar 01 (uma) sala para pessoal de coordenagéo e pessoal de apoio, com
espaco adequado para receber a equipe de acompanhamento do Municipio, sempre com a
permanéncia de um funcionario da empresa, garantido seguranga e acesso, restringindo o
acesso apenas & quem possa interessar

3.6.8.6. Cabera a Contratada:

a) Expedir Oficios a Contratante, informando todas as etapas do certame:

b) Registrar em Ata todos os procedimentos relativos a aplicagéo das provas, encaminhando-a
a Comissdo de Acompanhamento quando solicitado:

c) A Avaliagdo de Titulos e Prova Pratica obedecerdo aos critérios de pontuagédo, conforme
especificagdo do Edital;

d) A Conferéncia da documentagdo comprobatéria dos dados preenchidos para Avaliagdo de
Titulos sera realizada pela Banca Examinadora da Contratada:
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3.6.9. Fiscalizagao das provas:

3.6.9.1. Cabera a Contratada:

a) Treinar e qualificar devidamente toda a equipe profissional envolvida no processo para
exercer sua fungdo, inclusive quanto ao atendimento a pessoas com deficiéncia e/ou
atendimento especial, bem como sanar toda e qualquer ddvida em relacdo a execugéo e
organizagdo do concurso; disponibilizando as suas expensas, os profissionais que atuardo na
aplicagdo e fiscalizagéo das provas, responsabilizando-os interinamente pelos servigos;

b) Alocar, treinar e qualificar pessoal, para aplicagdo das provas objetivas (fiscais - inclusive

equipe reserva de fiscais - e outros profissionais de apoio);

¢ A Contratada devera fornecer manual de instrugdo quanto aos principais procedimentos a

serem adotados no dia da aplicagdo de provas e orientar especialmente quanto a proibi¢éo de

uso de aparelhos eletronicos, e padronizagdo dos procedimentos. Devera conter o passo a

passo do trabalho a ser realizado

C) contratar equipe técnica para compor banca examinadora da 2° fase de provas de titulos;

d) Disponibilizar, no minimo, dois fiscais em cada sala de prova;

e) Os candidatos dever&o ser informados acerca da utilizagéo do banheiro, que ndo sera mais
permitida ap6s conclusdo e entrega do cartdo de respostas.

— 3.6.10. Corregao das provas objetivas.
3.6.10.1 Cabera a Contratada:
a) Divulgar os gabaritos das provas da 12 fase no sitio da Contratada, bem como disponibilizar
arquivos para divulgagéo do site do Municipio de Trés Passos, no prazo maximo de 48h apos
aplicagdo das provas;
b) Fazer a leitura dos cartdes de respostas das provas da 12 fase, no prazo estabelecido no
Edital
¢) Divulgar o resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no sitio da
Instituic&o Contratada de acordo com o estabelecido no Edital regulador do Concurso Publico:

3.6.11. Resultados das provas:

3.6.11.1 Cabera a Contratada:

a) Processar dados e emitir os resultados, respeitando os critérios de desempate especificados

no Edital do certame;

b) Emitir relages impressas e por meio eletrénico em ordem alfabética, contendo o nimero de

inscricdo, nome, notas e ordem de classificagdo dos candidatos aprovados em cada fase do

concurso;

c) Divulgar no sitio da instituicio a listagem final de aprovados na primeira fase do concurso

publico, observado o cronograma do Edital;

d) Em caso de alteragdo do gabarito, emitir novo relatério com o resultado final de
-~ classificagéo, atualizando o sitio da instituicdo, conforme cronograma do Edital;

3.6.12 Avaliagao de Titulos

3.6.12.1 A Empresa Contratada devera:

a) Receber, dentro do prazo estipulado no Edital, a documentagéo comprobatéria dos Titulos:
b) Analisar a documentagdo encaminhada pelo candidato para comprovagao de titulos,
conforme estabelecido no Edital;

c) Divulgar no sitio da Instituicdo Contratada a listagem final de aprovados na Avaliagdo de
Titulos, observado o cronograma do Edital;

d) Apreciar os recursos e divulgar o resultado do julgamento destes no proprio sitio, de acordo
com o estabelecido no Edital regulador do concurso;

3.6.13. Dos Recursos:

3.6.13.1. A Contratada devera receber, analisar e emitir julgamento prévio e fundamentado
sobre os recursos previstos nos Edital apresentados pelos candidatos, disponibilizando o
resultado dos mesmos em seu enderego eletrénico na intemet, devendo encaminhar tais
resultados ao Contratante

36.13.2. A Contratada devera emitir relatério a Contratante, informando quantidade de
recursos por cargo e n° das questées reclamadas
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4. DA HABILITACAO E PROPOSTAS

4.1. A Empresa interessada devera apresentar Documentos para Habilitagdo e Proposta
conforme abaixo

4.2 - ANALISE DAS CONDIGOES PARA HABILITAGAO:

a) Documentagédo fiscal — Estatuto ou Contrato Social, devidamente registrado, para
comprovag@o do ramo de atividade e da sua adequagdo aos termos da legislagdo. Devera
constar, expressamente, as atividades pertinentes a realizagdo de concursos publicos e
processos seletivos; Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista, Regularidade Municipal,
Declaragéo de idoneidade entre outros documentos a serem exigidos no edital; Declaragdo de
que ndo foi condenada em nenhum processo judicial nos ultimos 10 (dez) anos cujo objeto
tenha semelhanga com a atividade que se pretende contratar através dessa licitaggo.

b) Prova de Assessoria Juridica propria ou contratada, enquanto houver demandas
relacionadas ao Concurso Publico, no ambito administrativo ou judicial.

c) Documentag@o comprobatéria conforme abaixo:

a) EQUIPE TECNICA — Para comprovagéo da equipe técnica, deverdo ser encaminhados os
seguintes documentos:
1) relagdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no
- planejamento, elaboragéo e realizagdo do concurso;

4.4 - PROPOSTA FINANCEIRA:

4.4.1. A instituico devera apresentar sua Proposta Comercial/Financeira incluindo todos os
custos diretos e indiretos pertinentes ao certame, contendo obrigatoriamente as seguintes
informagdes:

a) O Valor contratado sera de R$ 4.980,00 (quatro mil, novecentos e oitenta reais) tomando
como base precos praticados no mercado, em concursos com cargos semelhantes, e coleta de
precos realizada em 4 empresas, conforme orgamentos em anexo;

b) Planilha orgamentaria detalhada, de todos os custos envolvidos na execugdo do projeto
(explicitando, inclusive, os impostos e taxas relacionados com a execugéo do Servigo).

c) Prazo de validade da proposta comercial, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

4.4.2 O pagamento da taxa de inscricio é de inteira responsabilidade do candidato, sendo que
erro no recolhimento ndo gerara obrigagdes ao Municipio

4.4.3. A CONTRATANTE ira firmar convénio/contrato com Instituicdo Financeira, para emissdo
de boletos e para movimentagdo dos recursos ora arrecadados, devendo a CONTRATADA,
quando das inscrigdes para o concurso, emitir Boleto Bancério, gerado automaticamente.

5. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

5.1. Proporcionar todas condicdes necessarias para que a CONTRATADA possa cumprir os
-~ servicos de acordo com as determinagdes constantes no presente Projeto, fornecendo todas as

informagbes necessarias a elaboragdo do concurso, tais como a legislagio atinente aos

mesmos, numero de vagas, descricdo das atribuides do cargo, remuneragao, requisitos para

provimento, bem como, outras informagdes relevantes:;

5.2. Articular-se com a instituicdo Contratada quanto as datas relativas as atividades do

concurso e fazer cumprir o respectivo cronograma;

5.3. Solicitar informagdes & Contratada via oficio ou e-mail institucional, enderecado ao Diretor-

Geral da Instituicdo ou responsavel, que subsidiardo as respostas aos recursos administrativos

e as acdes judiciais propostas em desfavor do Contratante;

5.4. Publicar e homologar o resultado final dos concursos;

5.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

56. Efetuar o pagamento & CONTRATADA dos valores constantes na proposta

comercialffinanceira;

5.7. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especiaimente

designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem

como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.8. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢gdes no curso da

execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregéo; e
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5.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigdes de habilitagéo e
qualificag@o exigidas.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta,
podendo haver alteragédo de itens do Projeto, desde que com concordancia do Municipio;
6.2. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comisséo ou fungédo de confianga do Municipio de Trés Passos;
vedar a contratagdo de servidores da Contratante, ou parentes de empregados até o 3° grau,
contratagéo de candidatos inscritos em qualquer etapa do Concurso Publico
6.3. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagédo especifica;
6.4. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo
dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do ocorrido;
6.5. Prestar assessoria técnica e juridica ao Municipio de Trés Passos, quanto ao objeto deste
Contrato;
6.6. Disponibilizar todos os meios necessarios para atender as pessoas com deficiéncia,
respeitadas todas as normas aplicaveis, em especial, as lactantes;
= 6.7. Cumprir as demais obrigagdes técnicas, como:
a) Elaborar Edital, comunicados, formuldrios, instru¢des, cadastros e listagens, viabilizando a
inscricdo dos candidatos;
b) Cumprir o cronograma estabelecido e em casos de excepcionalidades quanto ao
cumprimento, informar antecipadamente a situagdo e a proposta de solugéo a Contratante;
c) Submeter minuta de edital para a aprovagao da contratante;
d) Divulgar o concurso publico utilizando todos os meios de comunicagdo usuais em
concordancia com a Secretaria de Administragdo e da Comissdo nomeada do Municipio, e
caso haja qualquer alteragdo do sitio na Internet referente ao certame, comunicar em até 24
(vinte e quatro) horas;
e) Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e distribuir as provas a serem aplicadas no
concurso publico, cumprindo protocolo de seguranga;
f) Providenciar organizacédo de espaco fisico reservado pela CONTRATANTE, organizagéo,
logistica e todas as operagbes concernentes a aplicagdo dos instrumentos de avaliagéo do
concurso publico, observando a realizagdo de outros eventos locais que possam prejudicar a
logistica no(s) dia(s) de aplicagéo da prova;
g) Providenciar pessoal aplicacdo dos instrumentos de avaliagdgo do certame e banca
examinadora para 12 e 2® fase, bem como todo pessoal necessario para demais atividades de
apoio;
h) Manter o Contratante, por meio do Fiscal do Contrato, informado de todas as fases do
- servico contratado e de todas as agdes relativas a ele;
i) Apresentar Declaragé@o ao Fiscal do Contrato, em até 02 (dois) dias antes da assinatura do
contrato, na qual se obrigue a manter sigilo absoluto em relagdo as informacbes e aos
documentos a que tiver acesso, em decorréncia dos servigos contratados, sob pena de ser
responsabilizada Civil e Criminalmente, sendo a responsabilidade extensiva, também, aos seus
responsaveis;
j) Garantir o sigilo e a seguranca necessarios ao certame, antes, durante e apds a realizagéo
das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra desse sigilo,
decorrente de ag@o ou omissa@o de seus empregados, prepostos e outros;
k) Responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento das
atividades ou obrigagdes afetas a Contratada;
k) Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas, férias
ou licengas, por outros profissionais;
I) Efetuar, de imediato, sempre que exigido pelo Contratante, o afastamento de qualquer
profissional cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados inconvenientes ou
insatisfatorios ao bom andamento dos servigos;
m) Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
acdes judiciais propostas em desfavor do Municipio de Trés Passos e responder as que em
seu desfavor sejam propostas, se referentes ao certame;
n) Processar eletronicamente e emitir as listagens referentes ao concurso publico;
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0) Apds a homologagéo do Concurso, encaminhar 8 CONTRATANTE, todos os formuldrios de
inscri¢&o, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os
candidatos, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no certame, para que fique
sob sua responsabilidade;

6.8. A Contratada devera comunicar a CONTRATANTE todas as etapas, inclusive reunides
pertinentes, para acompanhamento do fiscal de contrato, devendo haver tempo habil para
deslocamento do fiscal até a sede da Contratada, cujas despesas serdo por conta da
CONTRATANTE.

6.9. Homologagéo do Concurso: relatério estatistico com quantidade de inscritos, de pagantes,
de presentes, de ausentes, de aprovados, de reprovados com percentuais e totalizados, no
prazo maximo de 2 (dois) dias ap6s a publicagéo da homologacéo;

6.10. Homologagéo do Concurso: disponibilizagéo de sistema e base de dados com os dados
dos candidatos;

6.11. Todas as informagées deverdo ser entregas em meio fisico e digital, sendo que este
devera ser um documento editavel e outro ndo editavel;

6.12. A contratada podera fazer novas solicitagbes além das citadas anteriormente, em
qualquer fase do processo. Tais solicitagdes poderdo ser disponibilizadas em diferentes
formatos, conforme necessidade da Contratada

o 7. DA ESTIMATIVA DE CUSTO
7.1. Para execugdo dos servigos objeto deste Projeto Basico fixa-se o valor maximo de RS...
considerando que © mesmo & para um Unico cargo

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
8.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagdo
Orgamentaria:

Orgéo 03 — Secretaria Municipal de Administragéo

Unidade 01 — Secretaria Municipal de Administragdo

Proj/Ativ. 2003 — Manutengédo da Secretaria de Administragéo

Elemento de Despesa: 33 — 3.3.90.39 - Servigos de Selegdo e Treinamento

9. DA FORMALIZACAO E VIGENCIA
9.1. Sera formalizado contrato administrativo com vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data
de sua assinatura.

10. DO PAGAMENTO
10.1. O valor sera pago a CONTRATADA da seguinte forma:

1%parcela de 30% na homologagéo das inscrigdes;
—~ 2%parcela de 50% na realizagéo das provas objetivas;
3%parcela de 20% na entrega dos resultados finais

10.3. Os pagamentos serdo realizados mediante emisséo e apresentagao da Nota Fiscal de
Servigo.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. As sanges estardo contidas na minuta do contrato a ser firmado entre CONTRATANTE
E CONTRATADA, e conforme dispor o edital de licitagao

12. DA FISCALIZACAO

11.1. As informagdes acerca das informagdes estardo contidas na minuta do contrato a ser
firmado entre CONTRATANTE E CONTRATADA, e conforme dispbe o presente Projeto
Basico, bem como edital de licitagao.

13. DO PRAZO DE EXECUCAO
13.1 Os servigos objeto do presente Projeto Basico, dever&o ser executados no prazo maximo
de 30 dias a contar da ordem de inicio da prestagéo dos servigos. Serdo considerados como
concluidos os servicos com a divulgagdo do resultado final, inclusive com resposta aos
resultados e recursos interpostos.



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Trés Passos
Poder Executivo

LICITAGAO N°124/2019
Dispensa de Licitagdo N.06/19
PROC. ADMINISTRATIVO N°5261/2019

14. CONDICOES GERAIS

14.1. Reserva-se o Contratante o direito de designar responsavel para fiscalizar as atividades

da Instituigdo Contratada, ou representante da Comissdo de Acompanhamento a ser nomeada

pela Contratante, inclusive suas instalagdes, com o intuito de comprovar o éxito na prestagéo

do servigo.

14.2. As condicdes apresentadas na proposta estardo sujeitas a confirmagéo pela equipe

técnica a ser designada pela Contratante, por meio de visitas, diligéncias e consultas as

entidades competente e clientes apresentados, caso necessario

14.3. Todos os documentos exigidos neste projeto terdo seus aspectos técnicos analisados

pelo setor competente deste. ﬁ ﬁ‘;ﬁﬁﬁgf 7
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Aprovo o Projeto Bésico pelos seus proprios fundamentos e pela essencialidade dos servigos
A Secretaria de Finangas para prosseguimento do processo.

Trés Passos, 12 de agosto de 2019

José Carlos Anziliero Amaral
Prefeito Municipal

Visto:

Geciana Seffrin
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RS 84.945

Referéncia: O presente Projeto Basico foi elaborado a partir de adaptagtes do edital contido no
link http://ebserh.me brlimages/pdficoncurso_univasf/PROJETO%20BSICO%20
%20UNIVASF .pdf, acesso em 16 jun 2015.




